
 

ACTA FINAL PARA LA COBERTURA EN PROPIEDAD DE TRES PLAZAS 

DE TRABAJADORES SOCIALES PERTENECIENTES AL PERSONAL 

LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE VÍCAR (ALMERÍA), MEDIANTE EL 

SISTEMA DE ACCESO DE TURNO LIBRE Y A TRAVES DEL 

PROCEDIMIENTO DE CONCURSO, EN EL MARCO DEL PROCESO 

EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACIÓN DEL EMPLEO TEMPORAL.  

 

En Vícar, a 16 de junio de dos mil veintitrés, siendo las 9:30 horas del día en 

curso, en virtud a lo previsto en el art. 9 de las bases para la provisión mediante 

concurso de méritos libre, de diversas plazas de personal laboral del Ayuntamiento de 

Vícar (Almería), en el marco del proceso extraordinario de estabilización del empleo 

temporal, incluida en la oferta de empleo público adicional del año 2022, entre las que 

se encuentran TRES plazas de TRABAJADOR/A SOCIAL, pertenecientes al personal 

laboral, publicadas en el BOP de Almería número 232, de 2 de diciembre de 2022 y 

BOE número 8, de 10 de enero de 2023, se reúnen bajo la Presidencia, previa 

convocatoria efectuada a todos los miembros integrantes del Tribunal, para la resolución 

de reclamaciones y publicación de las calificaciones definitivas, los señores y señoras 

que se mencionan a continuación. 

 

PRESIDENTA:  

Doña Esther Moreno Romero. 

SECRETARIO:  

Don Rafael José Molleda Fernández. 

VOCALES:  

Doña Sonia Margarita Ortega García. 

Don Antonio Cedeño Ruiz. 

Doña Isabel Moya Martínez.  

 

PRIMERO.- Conforme a la base 9 de la convocatoria, en el acta final figurará la 

propuesta de aprobados que deberá ser firmada por todos los componentes del Tribunal. 

La calificación total de cada aspirante será la suma de los diversos apartados de la fase 

de concurso, y superará el proceso selectivo, aquel opositor que obtenga la puntuación 

suficiente para resultar incluido dentro del número de aspirantes, que por orden de 

puntuación obtenida de mayor a menor, coincida con el número de plazas convocadas. 

 

SEGUNDO.- Vista el acta de baremación de méritos, fechada a 30 de mayo de 2023, 

para la cobertura en propiedad de tres plazas de TRABAJADOR/A SOCIAL 

pertenecientes al personal laboral del Ayuntamiento de Vícar (Almería), mediante el 

sistema de acceso de turno libre y a través del procedimiento de concurso, en el marco 

del proceso extraordinario de estabilización del empleo temporal, emitida por el 

Tribunal, conforme a la base 10 de la convocatoria, en la que se declara que los 

aspirantes, por orden de mayor puntuación  obtenida en la fase de concurso de méritos, 

son los que se relacionan a continuación: 
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Nº DE 

ORDEN 
ASPIRANTES DNI 

PUNTUACIÓN 

FINAL 

1 DELGADO VERA, MARÍA JESÚS ***4391** 10,00 

2 FERNÁNDEZ AGUILERA, MARIA PAZ ***0606** 10,00 

3 GALINDO RACERO, ANA BELÉN ***9587** 10,00 

4 MARTÍNEZ PÉREZ, MARÍA LOURDES ***7805** 3,00 

5 SÁNCHEZ SOLER, CARLOS ***7774** 2,58 

 

TERCERO.- El Tribunal acuerda elevar al Sr. Alcalde-Presidente la propuesta con el 

nombre de las aspirantes abajo citadas, al objeto de formalizar la contratación para 

ocupar TRES plazas de TRABAJADOR/A SOCIAL, en el plazo máximo de un mes, a 

contar a partir del día siguiente al que le sea notificado haber superado el proceso 

selectivo. 

 
Nº DE 

ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE DNI 

1 DELGADO VERA, MARÍA JESÚS ***4391** 

2 FERNÁNDEZ AGUILERA, MARIA PAZ ***0606** 

3 GALINDO RACERO, ANA BELÉN ***9587** 

 

CUARTO.- Las aspirantes propuestas, presentarán al Excmo. Ayuntamiento de Vícar, 

en el plazo de diez días naturales, contados a partir del siguiente al de la publicación de 

la lista de seleccionados en el tablón de anuncios del Ayuntamiento, los documentos 

acreditativos de que poseen las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la 

base tercera de esta convocatoria.   

 

QUINTO.- El Tribunal acuerda se publique la presente acta en el tablón de anuncios 

sito en la página web del Ayuntamiento.  

 

En prueba de conformidad, por unanimidad, firman la presente acta todos los 

miembros asistentes del tribunal, de lo que doy fe. 
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